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Mapeamento

“Mapear", no Dicionario Priberam da Lingua Portuguesa [on-line]
(2008-2013), consultado em agosto de 2017, apresenta a seguinte
definicéo:
1. Representar atraves de mapa(s).
2. Fazer uma representacao grafica das diversas partes de um todo.
Consultando o mesmo dicionario, vé-se também que um dos significados de
“mapa” e lista, relacao.

No Dicionario de Sinbnimos, “Mapear” é representar com mapas ou graficos:
diagramar, desenhar, esquematizar, estruturar.



https://www.priberam.pt/dlpo/mapear
https://www.priberam.pt/dlpo/mapa
https://www.sinonimos.com.br/mapear/
https://www.sinonimos.com.br/desenhar/
https://www.sinonimos.com.br/estruturar/

Mapeamento

Em entrevista (CAMARGO, 2001), o prof. Nilson Machado
comenta sobre a necessidade de mapeamento das competéncias:

« Educacao - A palavra "mapear" € importante para o senhor?

« Machado - Sim, pois o0 conhecimento, compreendido como uma rede,
leva a ideia de mapa. O curriculo € um mapa do conhecimento. O mapa
das competéncias também esta ligado a pessoa, ou seja, liga a uma visao
de mundo. E preciso fazer um mapa das competéncias para certa
realidade, ou seja, um mapa de relevancias, o que sO pode ser feito em
funcao de um projeto.



Mapeamento

TORRES, ZIVIANI, SILVA (2012, p. 195), explicam o termo:

Quando se fala em mapeamento, Costa e Kruchen (2008, p.4) estéao
se referindo a ‘acdo de identificar dados, informacdes e
conhecimentos, tornando-os acessiveis por meio da elaboracdo de
mapas’. A linguagem de graficos e suas construcbes - como
esquemas, organogramas, mapas etc. -, desempenham a funcao
didatica de fazer visiveis as coisas que, por natureza, nao 0 Sao.
Constitui um instrumento facilitador de aprendizagem e para a
Gestao do Conhecimento.



Mapeamento

Mais adiante complementam (TORRES, ZIVIANI, SILVA, 2012,
p. 202):

Destacam-se como as principais fungbes dos mapas: a comunicacao
rapida, a possibilidade e a facilidade de recuperacao de conteudos e
o fato de ser um material de base para a difusdo do conhecimento.



Processo de Mapeamento
das Competéncias

‘O mapeamento é utilizado para identificar, delinear e
representar em forma de um quadro ou matriz as
competéncias de determinado sujeito individualmente ou,
cCoOmo neste caso, de um tipo de ator social (professor, tutor e
aluno)” (SCHNEIDER; SILVA; BEHAR, 2013, p. 165).



Processo de Mapeamento
das Competéncias de
Professores e Tutores

Tipo de EAD, caracteristicas da De acordo com a normatizagdo vigente e
instituicdo de ensino (IES) — questdes as demandas do grupo e da IES

de organizagdo e necessidades (levantamento por analise documental,
administrativas, projeto/proposta do entrevistas, questiondrio e outras
curso, caracteristicas do publico-alvo técnicas pertinentes ao contexto)

1. Compreensao do 2. Conhecimento 3. Compreensao das
Exem plo de contexto da educacao sobre os papeis de competéncias e seus
a distancia professor e de tutor elementos
um processo
de mapea-
mento de
~ . 4. Cruzamento dos Mapeamento das
ComDEtenCIaS: dados levantados nas competéncias de
etapas anteriores professores e tutores
(discussao coletiva) para a EAD
Com gestores/coordenadores e especialistas;
gestores/coordenadores e comunidade ou Fonte: adaptado de
participantes, ou com todos esses atores em etapas,
podendo fazer uma reuniao final juntos. SCHNEIDER (2014)




Exemplos de Mapeamento
de Competéncias — area
educacional

« Na dissertacéo e na tese indicadas a seguir, as autoras realizaram
mapeamentos de competéncias de alunos EAD e de equipes
desenvolvedoras de materiais educacionais digitais,
respectivamente...



Exemplos de Mapeamento
de Competéncias — area
educacional

« SILVA, Ketia K. A. da. Mapeamento de competéncias: um foco no aluno da
educacao a distancia. 186 f. Dissertacdo (Mestrado em Educacéo)- Programa de
Pos-Graduacdo em Educacédo, Faculdade de Educacao, Universidade Federal
do Rio Grande do Sul, Porto Alegre, 2012. Disponivel em:
http://hdl.handle.net/10183/56370. Acesso em: 31 jul. 2017.

« TORREZZAN, Cristina A. W. CONSTRUMED: metodologia para a construcao de
materiais educacionais digitais baseados no design pedagogico. 241 f. Tese
(Doutorado em Informéatica na Educacao) - Programa de PoOs-Graduacdo em
Informatica na Educacdo, Centro de Estudos Interdisciplinares em Novas
Tecnologias da Educacao, Universidade Federal do Rio Grande do Sul, Porto
Alegre, 2014. Disponivel em: http://hdl.handle.net/10183/106458. Acesso em: 31
jul. 2017.



http://hdl.handle.net/10183/56370
http://hdl.handle.net/10183/106458

Outro tipo de processo de
Mapeamento de
Competéncias — area
administrativa

« Na apresentacao de Fernanda Marqgues (2014) para o Conselho
Nacional de Justica, a autora traz outro ponto de vista sobre as
competéncias, a forma de mapeamento e a avaliacido dessas.
Nesse caso, é voltada aos servidores federais e tem como
parametro a Politica Nacional de Desenvolvimento de Pessoal

da Administracao Publica Federal. Para conhecer, acesse:
https://ead.trt9.jus.br/moodle/pluginfile.php/25578/mod resource/content/1/Apr
esenta%C3%A7%C3%A30%20d0%20quia%20de%20mapeamento.pdf



Apresentação do guia de mapeamento.pdf
https://ead.trt9.jus.br/moodle/pluginfile.php/25578/mod_resource/content/1/Apresenta%C3%A7%C3%A3o do guia de mapeamento.pdf

Quadros referenciais
Internacionais

« Com o0 Processo de Bolonha, a Uniao Europeia incluiu a
possibilidade de acreditacdo de competéncias, sendo que
essas podem ser disponibilizadas no diploma do egresso da
Instituicdo de Ensino Superior. Assim, foi criado um quadro
referencial de competéncias.



http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S0101-73302004000300014 &lng=en&nrm=iso&tlng=pt

Quadros referenciais
Internacionais

« Com o0 aumento de pesquisas sobre o tema, as analises
sobre a rapida obsolescéncia do conhecimento diante das
constantes transformacdes cientificas e tecnoldgicas, bem
como a compreensao de que a educacao por competéncias
pode contribuir para uma formacao integral ou ao longo da
vida, outros oOrgdos como a Unesco e ainda paises
iIndividualmente criaram seus parametros, quadros ou
referenciais.



Quadros referenciais
nacionais

 No Brasil, as competéncias sao encontradas em diretrizes de
cursos de graduacao, na base do Exame Nacional do Ensino
Médio (Enem) conforme consta no anexo dos seus editais na
chamada “Matriz de Referéncias”. A Associacao Brasileira de
Educacdo a Distancia (ABED) também criou seu referencial.
Encontra-se ainda iniciativas individuais como dos pesquisadores
do NUTED (BEHAR, 2013).

Alguns desses materiails encontram-se em  “Leituras
Complementares” neste modulo ou indicados nas Referéncias.



http://www.nuted.ufrgs.br/

Avaliacao de
competéncias

« ApOs realizar o mapeamento e identificar quais as competéncias
necessarias para o0s professores e os tutores de EAD no
contexto da sua instituicdo de ensino, € possivel realizar a
avaliacao das competéncias.



Avaliacao de
competéncias

« Para isso, podem ser utilizados, entre outros:

« Questionario, que deve ser testado antes da aplicacao
efetiva.

 Roda das Competéncias — vocé encontrou um exemplo de
Roda das Competéncias (SCHNEIDER; PEREIRA;
BERCHT; BEHAR, 2013) nos desafios do modulo 3 do
CompEAD. Nessa referéncia bibliografica, as autoras
abordam tambéem o que € a Roda das Competéncias e sua
origem.



Avaliacao de
competéncias

* O objetivo da avaliacdo de competéncias é verificar quais séo
as necessidades de formacao para poder ajudar no avanco do
processo de construcdo de competéncias. E possivel averiguar
se € um dos elementos do CHA ou a competéncia como um
todo que precisa de maior atencao.

« Assim, fica mais facil elaborar planos de
capacitacao/formacdo, pois estardo mais adequados as
necessidades, papéeis e perfis do grande grupo, de pequenos
grupos ou individuais.



Avaliacao de
competéncias

« Com isso, trabalha-se dentro da tendéncia de uma educacao
personalizada ou “educacao adaptativa”, como vimos em um
dos slides da apresentacao do modulo 2. O modulo 3
possibilitou conhecer o processo de construcdo de
competéncias, como também vivenciou-se uma experiéncia de
autoavaliacao e trabalho em prol do avanco delas com o plano
de acao.



Avaliacao de
competéncias

* O objetivo era dar subsidios para refletir sobre o processo
mapeamento -> avaliacao -> formacao -> atuacao/experiéncia
com base nas competéncias, o que é algo novo na pratica
pedagodgica brasileira, embora a ideia ndo seja tdo nova na
historia, como visto no modulo 1.



Avaliacao de
competéncias

« Em algumas empresas, principalmente, no ramo que é
chamado de “educacgao corporativa” utiliza-se da estratégia de
“trilhas de aprendizagem” para que a pessoa possa escolher
os tipos de formacdo que deseja, por exemplo,
presencial/EAD e por video/livro/simulacdes/jogos, bem como
possa fazé-lo no seu ritmo e tempo disponivel.



Processo de construcao
de competéncias no
nivel da instituicao

« A instituicao onde atuam os professores e tutores, com o
objetivo de contribuir para a realizacao das acodes de
educacao a distancia e a atuacao desses profissionais na
modalidade, pode oferecer um processo de construcao de
competéncias com a aplicacao dos modelos como ilustrado
na figura a seguir. Ou, a partir deste e outros exemplos
encontrados em pesquisa na web, construir seus proprios
modelos e processos.



*Mapeamento de
competéncias:

*Destaque para as

competéncias essenciais ac

‘ MP-
CompEAD |

*Preparacio da equipe
pedagogica para atuagao
ne curse:

*Trabalho acerca das
competéncias essenciais
levantadas no MM-CompEAD

MA- ‘
CompEAD

Fonte: SCHNEIDER (2014).
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Mapa.pdf
http://www2.uol.com.br/aprendiz/n_revistas/revista_educacao/setembro01/entrevista.htm
http://hdl.handle.net/10183/94705
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